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ДОКЛАД
о реализации мер, направленных на противодействие коррупции 
в Думе городского округа Большой Камень
за 2019 год
Реализация государственной антикоррупционной политики является одним из важнейших направлений деятельности Думы городского округа 
Большой Камень (далее – Дума).

Мероприятия по противодействию коррупции в Думе в течение 2019 года осуществлялись в рамках законодательства Российской Федерации, 
Приморского края и в соответствии с Планом мероприятий по противодействию коррупции в Думе на 2018-2020 годы (постановление председателя Думы 
от 28.02.2018 года № 6-П).
План мероприятий по противодействию коррупции в Думе размещен 
на сайте органов местного самоуправления городского округа Большой Камень www.bk.pk.ru (далее – официальный сайт) в разделе «Дума» - «Антикоррупционная деятельность».

Реализация антикоррупционных мероприятий в Думе обеспечивается аппаратом Думы, и включает в себя:

- обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Думе (далее – Комиссия);
- обеспечение эффективного контроля за соблюдением муниципальными служащими Думы ограничений, запретов и обязательств, предусмотренных законодательством;
- организацию контроля за своевременным и достоверным предоставлением муниципальными служащими аппарата Думы, депутатами Думы сведений 
о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера 
и размещение этих сведений на официальном сайте в разделе «Дума» - «Антикоррупционная деятельность»;

- проведение антикоррупционного мониторинга мероприятий 
по противодействию коррупции в Думе;

- обновление и наполнение раздела «Антикоррупционная деятельность» официального сайта органов местного самоуправления городского округа нормативными правовыми актами, докладами, отчетами по противодействию коррупции;
- направление сотрудников аппарата Думы на семинары, курсы повышения квалификации;

- проведение аттестации муниципальных служащих.
В целях усиления общественного контроля и внедрения в деятельность Думы принципа гласности и открытости в состав Комиссии включены:
Серенко А.Ф. – председатель Совета Общественной организации ветеранов города Большой Камень;

Зинченко О.Э. – директор филиала «Дальневосточного федерального университета» в городе Большой Камень.

Думой изданы нормативные правовые акты в соответствии 
с законодательством Российской Федерации:

- решение от 27.02.2014 № 222 «Об утверждении Порядка представления сведений лицом, замещающим  должность муниципальной службы, о своих расходах, а также расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (в редакции решений Думы городского округа от 12.02.2015 № 318; от 28.05.2015 № 342, от 28.01.2016 № 391; от 02.02.2017 № 467);
- решение от 31.01.2013 № 108 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, должностей руководителей муниципальных учреждений, а также муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений городского округа Большой Камень, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» (в редакции решений Думы городского округа 
от 31.07.2014 № 257, от 12.02.2015 № 318, от 28.01.2016 № 391);

- решение от 27.10.2009 № 371 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи» (в редакции решений Думы городского округа от 26.04.2012 № 15, 
от 27.02.2014 № 224, от 12.02.2015 № 318);

- решение от 27.06.2013 № 157 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений городского округа Большой Камень и членов 
их семей на официальном сайте городского округа Большой Камень 
и предоставления этих сведений средствам массовой информации 
для опубликования» (в редакции решений Думы городского округа от 31.10.2013 
№ 183, 12.02.2015 № 318, от 21.11.2017 № 24, от 30.01.2018 № 54);

- решение от 30.07.2015 № 357 «Об утверждении Положения о комиссиях 
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления городского округа Большой Камень 
и урегулированию конфликта интересов» (в редакции решений Думы городского округ от 03.12.2015 № 388, от 14.07.2016 № 432, от 25.02.2016 № 406, 
от 21.11.2017 № 25, от 26.04.2018 № 78);

- решение от 26.10.2010 № 554 «О Порядке проведения конкурса 
на замещение должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Большой Камень» (в редакции решений Думы городского округа от 27.09.2011 № 693, от 24.04.2014 № 240, от 29.01.2015 № 308,
 от 26.04.2018 № 78, от 26.07.2018 № 107, от 29.11.2018 № 137);
- решение от 21.07.2011 № 676 «О порядке поступлений обращений
 и заявлений муниципальных служащих (граждан, замещавших должность муниципальной службы) органов местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии городского округа для рассмотрения в комиссии 
по урегулированию конфликта интерес» (в редакции решения Думы городского округа от 12.02.2015 № 318);

- решение от 26.07.2007 № 43 «Об утверждении Положения 
о проведении аттестации муниципальных служащих» (в редакции решений Думы от 20.12.2007 № 106, от 12.02.2015 №317; от 02.02.2017 № 465, от 26.04.2018 
№ 78).
Принимаемые правовые акты по противодействию коррупции подлежат официальному опубликованию в газете «ЗАТО» и размещаются на официальном сайте в разделе «Дума» - «Антикоррупционная деятельность».

В 2019 году уведомлений от муниципальных служащих о факте обращения 
в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения не поступало.

В целях создания эффективной системы обратной связи, позволяющей корректировать проводимую антикоррупционную работу, председатель Думы городского округа и депутаты Думы активно взаимодействует с населением 
и общественными организациями:

- председателем Думы, заместителем председателя Думы, депутатами, осуществляется личный прием граждан в соответствии с утвержденным графиком приема. График приёма граждан располагается на информационном стенде, опубликовывается газете «ЗАТО», размещается на официальном сайте в разделе «Дума» - «Деятельность Думы» - «Графики приёма». Основные обращения 
и просьбы избирателей – это вопросы обустройства парковочных мест 
на придомовой территории, благоустройства внутридворовой площадки, асфальтирование внутридворовых территорий, проблемы освещения в городе, вырубка старых деревьев, уборка мусора, юридическая консультация.
В Думе активно ведется работа по антикоррупционному образованию муниципальных служащих. В декабре 2019 года во исполнение Национального плана противодействия коррупции на 2018-2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378, департаментом 
по профилактике коррупционных и иных правонарушений Приморского края проведена научно-практическая конференция по актуальным вопросам противодействия и коррупции. На конференции приняли участие муниципальные служащие аппарата Думы: Е.Ю. Рудак и М.В. Шевяков.
В январе 2020 года  главным специалистом 1 разряда организационного отдела аппарата Думы проведен обучающий семинар для депутатов Думы 
по вопросам предоставления справок о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, порядка их заполнения. 
Начальником юридического отдела аппарата Думы регулярно проводится антикоррупционная экспертиза как действующих, так и проектов муниципальных правовых актов Думы городского округа на предмет выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции и предотвращения включения в них указанных положений.

По результатам проведенной экспертизы аппаратом Думы вносились предложения на депутатские комиссии для дальнейшего их рассмотрения 
и принятия решения.

Работа по предупреждению коррупционных правонарушений 
в Думе проводится в соответствии с требованиями действующего законодательства, других нормативных правовых документов 
в сфере противодействия коррупции.
Руководитель аппарата
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