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Д У М А

ГОРОДСКОГО  ОКРУГА  БОЛЬШОЙ  КАМЕНЬ

Р Е Ш Е Н И Е

	28.04.2015
	
	               № 337


	О внесении изменений в решение Думы городского округа ЗАТО Большой Камень от 29 января 2009 года № 248 «Об утверждении Положения об условиях пенсионного обеспечения муниципальных служащих городского округа ЗАТО Большой Камень»


В целях приведения нормативного правового акта в соответствие с решением Думы городского округа ЗАТО Большой Камень от 16 января
2015 года № 306 «О внесении изменений в Устав городского округа закрытое административно-территориальное образование Большой Камень», Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», руководствуясь статьёй 21 Устава городского округа Большой Камень, Дума городского округа Большой Камень 

РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы городского округа ЗАТО Большой Камень от 29 января 2009 года № 248 «Об утверждении Положения об условиях пенсионного обеспечения муниципальных служащих городского округа ЗАТО Большой Камень» следующие изменения:
1) в названии, части 1 решения и приложения слово «ЗАТО» исключить;
2) в преамбуле слова «закрытое административно - территориальное образование» исключить;

2. В Положении об условиях пенсионного обеспечения муниципальных служащих городского округа Большой Камень :

1) слово «трудовой» заменить словом «страховой»;

2) слова «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» словами «О страховых пенсиях»;

3) в преамбуле:

а) слова «к трудовой пенсии (по старости, инвалидности)» заменить словами «к страховой пенсии по старости (инвалидности)»;

б) слова «от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» заменить словами «от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (далее - Федеральный закон «О страховых пенсиях»);
4) в пункте 4 части 1 статьи 1 слово «трудовую» заменить словом «страховую»;
5) часть 2 статьи 1 изложить в следующей редакции:

«2. Муниципальным служащим городского округа Большой Камень (далее – муниципальные служащие) назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного содержания муниципального служащего.»;
6) в части 1 статьи 2:

а) слова «муниципальному служащему» заменить словами «муниципальным служащим»;

б) слова «трудовую пенсию (по старости, инвалидности)» заменить словами «страховую пенсию по старости (инвалидности)»;

7) часть 2 статьи 2 изложить в следующей редакции:

«2. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном частью 1 настоящей статьи, не учитывается размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.»;

8) часть 2 статьи 3 изложить в следующей редакции:

«2. При исчислении среднемесячного денежного содержания из расчетного периода исключаются время нахождения муниципального служащего в отпусках без сохранения денежного содержания, по беременности и родам, по уходу за ребенком до достижения им установленного законодательством Российской Федерации возраста, а также период временной нетрудоспособности. Начисленные за это время суммы соответствующих пособий не учитываются.

Размер среднемесячного денежного содержания при отсутствии в расчетном периоде исключаемых из него в соответствии с абзацем первым настоящей части времени нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности определяется путем деления общей суммы денежного содержания, начисленной в расчетном периоде, на 12.

В случае если из расчетного периода исключаются в соответствии с абзацем первым настоящей части время нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и период временной нетрудоспособности размер среднемесячного заработка определяется путем деления указанной суммы на количество фактически отработанных дней в расчетном периоде и умножения на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году). При этом выплаты, указанные в пунктах 6 и 7 части 5 настоящей статьи, учитываются при определении среднемесячного денежного содержания пропорционально времени, отработанному в расчетном периоде, за исключением премий, начисленных за фактически отработанное время в расчетном периоде.

В случае если расчетный период состоит из времени нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности, указанных в абзаце первом настоящей статьи, а также если в расчетном периоде отсутствуют фактически отработанные дни, по выбору муниципального служащего исчисление среднемесячного денежного содержания производится:

1) с учетом положений второго и третьего абзацев настоящей части исходя из суммы денежного содержания, начисленного за предшествующий период, равный расчетному;

2) с применением положения второго и третьего абзацев настоящей части исходя из фактически установленного ему денежного содержания в расчетном периоде.»;
9) в части 4 статьи 3 слова «(увеличение денежного содержания)» заменить словами «(увеличение) денежного содержания»;
10) часть 5 статьи 3 после слов «среднемесячного» дополнить словом «денежного»;

11) часть 6 статьи 3 изложить в следующей редакции:

«6. Лицам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением, ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячную доплату к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты), устанавливаемую в соответствии с законодательством субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначается пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением или одна из иных указанных выплат по их выбору.»;

12) часть 1 статьи 4 изложить в следующей редакции:
«1. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет (далее - заявление) подается на имя руководителя соответствующего органа местного самоуправления, избирательной комиссии городского округа, в котором гражданин замещал должность муниципальной службы перед увольнением (приложение № 1 к настоящему Положению).

К заявлению прилагаются:

1) копия паспорта (подлинник паспорта предъявляется лично при подаче  заявления);
2) копия трудовой книжки (в случае, если заявление об установлении выплаты пенсии за выслугу лет представлено в орган местного самоуправления, избирательную комиссию городского округа после освобождения лицом, замещающим должность муниципальной службы, от соответствующей должности);
3) копии документов, подтверждающих периоды работы (службы), включаемые в стаж муниципальной службы;

4) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о размере назначенной (досрочно оформленной) страховой пенсии по старости (инвалидности) и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии, срока ее назначения, датированная месяцем подачи заявления;

5) заявление о согласии на обработку персональных данных (приложение № 6 к настоящему Положению).
При приеме заявления о назначении пенсии за выслугу лет, специалист, к должностным обязанностям которого отнесены вопросы кадровой работы:

1) проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений представленным документам;

2) заверяет копии трудовой книжки и паспорта;

3) обеспечивает оформление справки о размере среднемесячного денежного содержания лица, замещавшего должность муниципальной службы (приложение № 2 к настоящему Положению);

4) оформляет справку о периодах муниципальной службы (работы) и иных периодах, учитываемых при исчислении стажа для назначения пенсии за выслугу лет муниципальному служащему городского округа Большой Камень (приложение № 3 к настоящему Положению);

5) оформляет представление о назначении пенсии за выслугу лет (приложение № 7 к настоящему Положению);

6) в течение 5 рабочих дней со дня получения заявления направляет представление со всеми необходимыми документами в комиссию по рассмотрению вопросов назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим соответствующего органа местного самоуправления, избирательной комиссии городского округа (далее – Комиссия).

Состав Комиссии утверждается руководителем соответствующего органа местного самоуправления, избирательной комиссии городского округа.»

13) часть 2 статьи 4 изложить в следующей редакции:

«2. Комиссия в течение 10 рабочих дней со дня поступления представления рассматривает вопрос о праве обратившегося на пенсию за выслугу лет и принимает решение о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в ее назначении на основании совокупности представленных документов (приложение № 4 к настоящему Положению). В течение одного рабочего дня передает решение руководителю соответствующего органа местного самоуправления, избирательной комиссии городского округа.
На основании решения Комиссии руководитель соответствующего органа местного самоуправления, избирательной комиссии городского округа уведомляет заявителя о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в ее назначении, о чем информирует заявителя (приложение № 5 к настоящему Положению). В случае отказа в назначении пенсии за выслугу лет излагается его причина.»;
14) часть 3 статьи 4 признать утратившей силу;
15) часть 5 статьи 4 изложить в следующей редакции:
«Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных (гражданских) служащих. При последующем увольнении с государственной службы Российской Федерации или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.
Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из указанных в первом абзаце настоящей части должностей, обязано в течение 5 рабочих дней сообщить об этом в письменной форме органу, выплачивающему пенсию за выслугу лет.»
16) часть 6 статьи 4 изложить в следующей редакции:

«6. Муниципальным служащим после возобновления выплаты пенсии за выслугу лет, по их заявлению в установленном настоящим Положением порядке может быть пересмотрен размер пенсии за выслугу лет с учетом времени работы на вновь замещавшихся должностях муниципальной службы и денежного содержания по ним.»;

17) часть 7 статьи 4 изложить в следующей редакции:
«7. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в случаях:

1) назначения пенсии за выслугу лет, ежемесячного пожизненного содержания, дополнительного ежемесячного материального обеспечения за счет средств федерального бюджета, бюджета субъекта Российской Федерации или иного местного бюджета;

2) назначения ежемесячной доплаты к страховой пенсии в связи с освобождением от государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности;

3) смерти лица, получающего пенсию за выслугу лет (с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть)»;
18) части 8 и 12 статьи 4 признать утратившими силу;
19) части 13 статьи 4 слово «трудовых» заменить словом «страховых;
20) часть 14 статьи 4 после слов «из средств бюджета городского округа» дополнить словами «Большой Камень»;

21) статью 5 изложить в следующей редакции:

«1. Пенсии за выслугу лет индексируются при централизованном увеличении должностных окладов муниципальных служащих на индекс повышения должностных окладов по соответствующим должностям муниципальной службы.
2. Индексация пенсии за выслугу лет производится путем индексации размера среднемесячного заработка муниципального служащего, из которого исчислялась пенсия, на соответствующие индексы, указанные в части 1 настоящей статьи (при последовательном применении всех предшествующих индексов), и последующего определения размера пенсии за выслугу лет исходя из размера проиндексированного среднемесячного заработка.

3. При индексации пенсии за выслугу лет с применением индекса повышения должностных окладов размер проиндексированного среднемесячного заработка, из которого определяется размер пенсии за выслугу лет, не может превышать 2,3 должностного оклада, увеличенного на районный коэффициент и надбавку за работу в местностях с особыми климатическими условиями, и примененного при исчислении размера пенсии за выслугу лет и проиндексированного с применением указанных индексов повышения должностных окладов, при последовательном применении всех предшествующих индексов повышения должностных окладов.
4. Индексация пенсий за выслугу лет производится со дня повышения в централизованном порядке должностных окладов муниципальных служащих.
5. При уменьшении должностных окладов муниципальных служащих по соответствующим должностям муниципальной службы ранее назначенные пенсии за выслугу лет перерасчету не подлежат.»;
22) в Приложении 2 слова «муниципального служащего» заменить словами «муниципальной службы»;

23) в Приложении 3 слова «, или доплаты к трудовой пенсии выборного должностного лица» исключить;

24) дополнить Приложениями № 6, 7 в следующей редакции:

«Приложение № 6
к Положению об условиях пенсионного обеспечения муниципальных служащих городского округа Большой Камень, утвержденному решением Думы городского округа ЗАТО Большой Камень от 29.01.2009 № 248

______________________________________________________________________  

(наименование органа местного самоуправления, избирательной комиссии, либо наименование должности,

инициалы и фамилия руководителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ 

о согласии на обработку персональных данных
Я (далее - Субъект), ______________________________________________________,

                          (фамилия, имя, отчество)

_____________________________________________________________________________
                              (серия и номер паспорта, дата выдачи и орган выдавший, паспорт)

зарегистрированный (ая) по адресу: ______________________________________________,

даю свое согласие _____________________________________________________________ 

                                                    (наименование органа местного самоуправления, избирательной комиссии)

___________________________________________________________ (далее – Оператор), на обработку своих персональных данных.

Перечень персональных данных, передаваемых Оператору на обработку:

1) фамилия, имя, отчество;

2) число, месяц, год рождения;

3) место рождения;

4) вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, дата выдачи, наименование органа, выдавшего его; 

5) адрес регистрации по месту жительства (месту пребывания), адрес фактического проживания;

6) номер контактного телефона или сведения о других способах связи;

7) реквизиты страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

8) идентификационный номер налогоплательщика; 
9) денежное содержание, пенсия за выслугу лет;
10) сведения о близких родственниках;

11) сведения о трудовой деятельности;

12) сведения о воинском учете и реквизиты документов воинского учета;

13) банковские реквизиты;

14) иные персональные данные, необходимые для начисления и выплаты пенсии за выслугу лет.
Субъект дает согласие на обработку Оператором своих персональных данных, то есть совершение, в том числе, следующих действий: обработку (включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных), при этом общее описание вышеуказанных способов обработки данных приведено в  Федеральном законе от 27 июля 2006 года  № 152-ФЗ «О персональных данных» (далее – Федеральный закон), а также на передачу такой информации третьим лицам, в случаях, установленных законодательством Российской Федерации.

Настоящее согласие действует в течение срока выплаты пенсии за выслугу лет. После прекращения выплаты пенсии за выслугу лет персональные данные будут храниться в течение предусмотренного законодательством Российской Федерации срока хранения документов.
Настоящее согласие может быть отозвано Субъектом в любой момент по соглашению сторон. В случае неправомерного использования предоставленных данных соглашение отзывается письменным заявлением Субъекта.

Субъект по письменному запросу имеет право на получение информации, касающейся обработки его персональных данных (в соответствии с пунктом 4 статьи 14 Федерального закона). 

«___»_____________ 20    г.         __________________                    _________________

                                                       (Подпись)                                               (ФИО)
Подтверждаю, что ознакомлен (а) с положениями Федерального закона, права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.

«___»_____________ 20    г.         __________________                     _________________

                                                       (Подпись)                                               (ФИО)
Приложение № 7
к Положению об условиях пенсионного обеспечения муниципальных служащих городского округа Большой Камень, утвержденному решением Думы городского округа ЗАТО Большой Камень от 29.01.2009 № 248

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

в комиссию по рассмотрению вопросов назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 
______________________________________________________________________  

(наименование органа местного самоуправления, избирательной комиссии)

В  соответствии  с  Законом  Приморского  края  от  04.06.2007  N 82-КЗ 
«О  муниципальной  службе  в  Приморском  крае»,  Положением  об   условиях пенсионного обеспечения муниципальных служащих городского округа Большой Камень, утвержденным решением Думы городского округа  ЗАТО Большой Камень от 29.01.2009 № 248, прошу произвести расчет пенсии за выслугу лет ____________________________________________________________________________,

                                (фамилия, имя, отчество)

замещавшему(ей) должность ____________________________________________________
_____________________________________________________________________________
             (наименование должности муниципальной службы)

Стаж муниципальной службы составляет ________________лет.

Среднемесячное денежное содержание для назначения пенсии за выслугу лет 
составляет ____________ руб. _______коп.
Уволен(а) с муниципальной службы по основанию:

___________________________________________________________________________

Приложения:

1) заявление о назначении пенсии за выслугу лет;

2) копии трудовой книжки и других документов, подтверждающих периоды работы (службы), включаемые в стаж муниципальной службы;

3) справка о периодах муниципальной службы и иных периодах, учитываемых при исчислении стажа для  назначения пенсии за выслугу лет муниципального служащему городского округа Большой Камень;

4) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о размере назначенной (досрочно оформленной) страховой пенсии по старости (инвалидности) и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии, срока ее назначения, датированная месяцем подачи заявления;

5) справка о размере среднемесячного денежного содержания лица, замещавшего должность муниципальной службы;

6) копия локального акта об освобождении от должности муниципальной службы.

Руководитель органа

местного самоуправления,

избирательной комиссии
_______________________________________ 






   (подпись, фамилия, имя, отчество)

Специалист, ответственный
за кадровую работу              _______________________________________________ 
                            (подпись, фамилия, имя, отчество)».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава городского округа                                                              Д.Л. Чернявский
