
О Т Ч Е Т  О В Ы П О Л Н Е Н И И

М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Г О  ЗА Д А Н И Я
за 3 квартал 2024 года и на плановый период 2025 и 2026  годов

от "07"октября 2024  г.

Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения) Форма по
Код

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования -  Центр детского творчества городского округа
Большой Камень ОКУД

Дата
Виды деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения) по сводному 
Образование и наука Реализация дополнительных общеразвивающих программ реестру

11

По ОКВЭД ЯП ю  з
Вид муниципального учреждения Центр дополнительного образования детей По ОКВЭД 

(указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня) По ОКВЭД 
Периодичность ежеквартально, в срок не позднее 10 рабочих дней с момента окончания первого, второго, третьего квартала

0005

(указывается в соответствии с периодичностью, установленной в муниципальном задании)

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

Раздел 1

1. Наименование муниципальной услуги: Реализация дополнительных общеобразовательных программ

2. Категории потребителей муниципальной услуги:_физические лица -____________________________________

Код по базовому 
(отраслевому) перечню

11.Г42.0

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги:



Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной 

услуги

Показатель качества муниципальной услуги
наименование

показателя
Наименовани 

е единицы 
измерения

утверждено
в

муниципаль
ном

задании на 
2024 год

исполнено на 
отчетную дату

допусти
мое

(возмож
ное)

отклоне
ние

отклоне­
ние,

превы­
шающее
допусти­

мое
(возмож-

причина
отклонения

Виды
образователь

Категория
потребителей

Место Формы образования 
и формы реализации

ных
программ

обр. программ ное)
значение

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12
8042000.99.0.ББ5 

2АЖ48000

Цополнитель
ные
общеразвива
ющие
программы

Физические
лица

МБУ ДО 
ЦЦТ 
Большой 
Камень

очная Доля обучающихся, 
освоивших в полном 
объеме программу 
дополнительного 
образования

процент 100
100

5

Доля обучающихся, 
принявших участие в 
конференциях, 
конкурсах, смотрах, 
выставках спортивных 
соревнованиях 
различного уровня

процент 10 54 5 +49 647 участий

Доля родителей
(законных
представителей)
обучающихся,
удовлетворенных
качеством услуги

йроцент 80 99 5 +14 В диет, 
эежиме 
опрошено 352 
чел;
3 1 кв -108 чел;
2 кв-100 чел.
3 кв- 144 
удовлетворены
350 чел. 

ittDs://cdt-bk.ed 
Jsite.ru/DswMe 
iia/obshaestven 
ioemnenie3kv.p 
If

Сохранение
•сонтингента
ручающихся

процент 15 10



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной 

услуги

наимено­
вание
показа
теля

единица 
измерения по 

ОКЕИ

утверждено в 
муниципальном 
задании на год

исполнено 
на отчет­
ную дату

допусти­
мое

(возмож­
ное)

отклоне­
ние

отклоне­
ние,

превы­
шающее
допусти­

мое

причина
отклоне­

ния

Виды
образователь
ных
программ

Категория
потребителей

Место
обучения

Формы образования и 
формы реализации 
обр. программ

наимено­
вание

код (возмож­
ное)

значение

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13
8042000.99.0.Б 

Б52АЖ48000

Цополнитель
ные
общеразвива
ющие
программы

Физические 
лица: дети в 
возрасте от 5 
до 18 лет

МБУ ДО
цдт
Большой
Камень

очная Человеко­
часов
пребывания

Человеко­
час

001
136 816,00 в год, 

[15201,00 в учебный 
месяц)

88061,00 
отклонение 

-3145,00

4560,3(5%)

Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 1

1. Наименование работы: Методическое обеспечение образовательной деятельности

Код по 
базовому 
(отраслево 
му)
перечню

БВ01



2. Категории потребителей работы: физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы

Уникальный
номер

Показатель,
характеризующ

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы

ий условия 
(формы) 

выполнения 
работы

Показатель 
качества работы Значение показателя качества работы

Содержание
работы

Категория
потребителе

й

Место
проведения

работы
Форма

проведения
работы

наимен
ование
показа
теля

наимен
ование
единиц

ы
измере

ния

Утверждённое 
муниципальн 
ым заданием

Исполнено на 
отчетную дату

Допустимое 
(возможное) 
отклонение

Отклонение
превышающ

ее
допустимое

Причина
отклонения

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
854000.Р.29.1 
.БВО10002001

методическое
обеспечение
образователь

ной
деятельности

В интересах 
общества 

Г осударстве 
иные

учреждения
Муниципал

ьные
учреждения 

органы 
государстве 
иной власти

Муниципальны
е

образовательн 
ые учреждения

Очная,
дистанционна

я

доля
потреб
ителей
удовле
творен

ных
качест

вом
выпол
нения
работ

процен
т 80 94,7 5 9,7

В диет, 
режиме 

опрошено 38
1 кв.-22;
2 кв -  9;
3 кв -7

потребителей
услуг,

удовлетв. -36 
https://cdt-bk.e
dusite.ru/DswM
edia/spravkado
yapotrebiteley
2kv24.pdf

https://cdt-bk.e


3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы
Уникальный

номер
реестровой

записи
Показатель, характеризующий содержание 

работы

Показатель, 
характеризующ 

ий условия 
(формы) 

выполнения

Показатель объема 
работы Значение показателя объема работы

работы

Содержание
работы

Категория
потребителе

й

Место
проведения

работы

Форма
проведения

работы

найме
нован

ие
показа

теля

наименов
ание

единицы
измерени

я

Утверждённое 
муниципальны 

м заданием

Исполнено 
на отчетную 

дату

Допустимое 
(возможное) 
отклонение

%

Отклонение
превышающее

допустимое

Причина
отклонения

1 2 3 4 5 6 6 7 8 9 10 11
854000.Р.29.1.Б 

ВО10002001 методическ
ое

обеспечени
е

образовател
ьной

деятельност
и

в интересах 
общества 

Г осударстве 
иные

учреждения
Муниципал

ьные
учреждения 

органы 
государстве 
иной власти

муниципальны
е

образовательн 
ые учреждения

очная,
дистанционна

я

Колич
ество

разраб
отанн

ых
докум
ентов

штук 5 3 5

Показатель 
достигается по 

итогам года

854000.Р.29.1.Б 
ВО10002001 методическ

ое
обеспечени

е
образовател

ьной
деятельност

и

в интересах 
общества 

Государстве 
иные

учреждения
Муниципал

ьные
учреждения 

органы 
государстве 
иной власти

муниципальны
е

образовательн 
ые учреждения

очная,
дистанционна

я

Колич
ество

разраб
отанн

ых
отчете

в

штук 4 3 5

Показатель 
достигается по 

итогам года



Раздел 2
1. Наименование работы: Информационно-технологическое обеспечение управления системой образования

2. Категории потребителей работы: физические и юридические лица

Код по 
базовому 
(отраслево 
му)
перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, 
характеризующ 

ий условия 
(формы) 

выполнения 
работы

Показатель качества 
работы Значение показателя качества работы

Содержание
работы

Категория
потребителе

й

Место
проведения

работы

Форма
проведения

работы

наименов
ание

показате
ля

наименова
ние

единицы
измерения

Утверждён
ное

муниципал
ьным

заданием

Исполнено 
на отчетную 

дату

Допустимое 
(возможное) 
отклонение

Отклонение
превышают

ее
допустимое

Причина
отклонения

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
854199.Р.29.

1.БВ040001000
информаци
онно-техно
логическое
обеспечени

е
управления
системой

образования

физические
и

юридически 
е лица, 
органы 

государстве 
иной власти 
и местного 
самоуправл 

ения

муниципальны
е

образовательн 
ые учреждения

в
электронном

виде

доля
потребит

елей
удовлетв
оренных
качество

м
предоста
вляемой
работы

процент 80 94,7 5 9,7

В диет, 
режиме 

опрошено 38
1 кв.-22;
2 кв -  9;
3 кв -7

потребителей
услуг,

удовлетв. -36 
https://cdt-bk.e
dusite.ru/DswM

БВО

https://cdt-bk.e


edia/spravkadol

yapotrebiteley2

kv24.pdf

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы
Уникальный

номер
реестровой

записи
Показатель, характеризующий содержание 

работы

Показатель, 
характеризующ 

ий условия 
(формы) 

выполнения 
работы

Показатель объема работы 
Значение показателя объема работы

Содержание
работы

Категория
потребителе

й

Место
проведения

работы

Форма
проведения

работы

наимен
ование
показа

теля

наимено
вание

единицы
измерен

ИЯ

Утверждённ
ое

муниципаль
ным

заданием

Исполнено на 
отчетную дату

Допустимое 
(возможное) 
отклонение

%

Отклонение
превышающее

допустимое

Причина
отклонения

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
854199.Р.29.1.Б 

В040001000 информаци
онно-техно
логическое
обеспечени

е
управления

системой
образования

физические
и

юридически 
е лица, 
органы 

государстве 
иной власти 
и местного 
самоуправл 

ения

муниципальны
е

образовательн 
ые учреждения

в
электронном

виде

Количе
ство

разраб
отанны

X
докуме

нтов

штук 2 2 5

854199.Р.29.1.Б
В040001000

информаци
онно-техно
логическое
обеспечени

е
управления

системой
образования

физические
и

юридически 
е лица, 
органы 

государстве 
иной власти 
и местного

муниципальны
е

образовательн 
ые учреждения

в
электронном

виде

Количе
ство

состав
ленны

X
отчете

в

штук 4 3 5

Показатель 
достигается по 

итогам года



самоуправл
ения

Раздел 3

1. Наименование работы: Организация проведения общественно-значимых мероприятий в сфере образования, науки и молодежной политики

2. Категории потребителей работы: физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы

Код по 
базовому 
(отраслево 
му)
перечню

ББ9

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, 
характеризующ 

ий условия 
(формы) 

выполнения 
работы

Показатель 
качества работы Значение показателя качества работы

Содержание
работы

Категория
потребителей

Место
проведения

работы

Форма
проведения

работы

наимен
ование
показат

еля

наимено
вание

единиц
ы

измерен
ия

Утверждённ
ое

муниципаль
ным

заданием

Исполнено на 
отчетную дату

Допустимое 
(возможное ) 
отклонение

Отклонение
превышающ

ее
допустимое

Причина
отклонения

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
854199.Р.29.1.Б

Б970001000
организация 
проведения 

общественно­
значимых 

мероприятий 
в сфере 

образования,

физические и 
юридические 

лица (в 
интересах 
общества в 

целом)

муниципаль
ные

образовател
ьные

учреждения

очная

доля
проведе

иных
меропр
иятий

от
общего

Процен
т 80 90 5 5



науки и 
молодежной 

политики

числа
заплани
рованн

ых

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы
Уникальный

номер
реестровой

записи
Показатель, характеризующий содержание 

работы

Показатель, 
характеризующ 

ий условия 
(формы) 

выполнения 
работы

Показатель объема 
работы Значение показателя объема работы

Содержание
работы

Категория
потребителе

й

Место
проведения

работы

Форма
проведения

работы

наимено
вание

показате
ля

наимен
ование
единиц

ы
измере

ния

Утверждённое 
муниципальн 
ым заданием

Исполнено на 
отчетную дату

Допустимое 
(возможное) 
отклонение 

%

Отклонение
превышающее

допустимое

Причина
отклонения)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
854199.Р.29.

1.ББ970001000
организация 
проведения 
общественн 
о-значимых 
мероприяти 

й в сфере 
образования 

, науки и 
молодежно 
й политики

физические
и

юридически 
е лица (в 

интересах 
общества в 

целом)

муниципальные
образовательные

учреждения
очная

количест
во

проведе
иных

меропри
ятий

штук 10 9 5

Показатель 
достигается пс 

итогам года

854199.Р.29.
1.ББ970001000

организация 
проведения 
общественн 
о-значимых 
мероприяти 

й в сфере

физические
и

юридически 
е лица (в 

интересах 
общества в

муниципальные
образовательные

учреждения
очная

Количес
тво

составле
иных

отчетов

штук 4 3 5

Показатель 
достигается пс 

итогам года



образования 
, науки и 

молодежно 
й политики

целом)

Руководитель (уполномоченное лицо)__________ Директор
(должность)

« 7 »  октября 2024 г.



Юдина Н.Ю.
(расшифровка подписи)


