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Приложение № 6
к постановлению администрации 
городского округа Большой Камень
от ____________ № ____________




ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ № 1
«Развитие и совершенствование муниципальной службы 
городского округа Большой Камень» муниципальной программы 
«Совершенствование муниципального управления в городском округе Большой Камень на 2020-2027 годы»


	Наименование подпрограммы:
	Подпрограмма «Развитие и совершенствование муниципальной службы городского округа Большой Камень» муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления на 2020-2027 годы» (далее – Подпрограмма № 1).


	Ответственный исполнитель: 
	управление делами администрации городского округа Большой Камень.


	Соисполнители:
	управление бухгалтерского учета и отчетности администрации городского округа Большой Камень; 
управление образования администрации городского округа Большой Камень;
управление жизнеобеспечения администрации городского округа Большой Камень;
управление финансов администрации городского округа Большой Камень;
комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации городского округа Большой Камень;
отдел по государственному управлению охраной труда администрации городского округа Большой Камень;
отдел опеки и попечительства администрации городского округа Большой Камень;
отдел записи актов гражданского состояния администрации городского округа Большой Камень;
Дума городского округа Большой Камень;
контрольно-счетная палата городского округа Большой Камень.


	Участники подпрограммы: 
	муниципальные учреждения городского округа Большой Камень:
муниципальное казенное учреждение «Служба обеспечения» городского округа Большой Камень;
муниципальное автономное учреждение «Редакция средств массовой информации» городского округа Большой Камень.


	Цели 
подпрограммы:
	1. Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления городского округа Большой Камень по реализации своих полномочий за счет улучшения кадровой работы и повышения привлекательности муниципальной службы.
2. Обеспечение осуществления отдельных переданных государственных полномочий на территории городского округа Большой Камень.
3. Создание условий для бесперебойного функционирования администрации городского округа Большой Камень. 


	Задачи подпрограммы:
	1. Повышение качества муниципального управления как результата реализации таких принципов управления как гласность и публичность, обоснованность и преемственность.
2. Обеспечение повышения профессионального уровня муниципальной службы.
3. Обеспечение реализации переданных государственных полномочий на территории городского округа Большой Камень.
4. Материально-техническое обеспечение деятельности администрации городского округа Большой Камень.
5. Организация работы, направленной
на минимизацию случаев заболевания муниципальных служащих городского округа Большой Камень.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы:



	Подпрограмма № 1 реализуется в один этап 2020-2027 годы.

	Объем и источники финансирования: 
	Прогнозируемый объем финансовых средств составит 327 692,562 тыс. руб., в том числе по годам:
2020 год – 49 427,782 тысяч рублей;
2021 год – 42 709,572 тысяч рублей;
2022 год – 42 696,868 тысяч рублей;
2023 год – 46 711,172 тысяч рублей;
2024 год – 55 547,451 тысяч рублей;
2025 год – 29 562,685 тысяч рублей;
2026 год – 30 518,516 тысяч рублей;
2027 год – 30 518,516 тысяч рублей.

Прогнозируемая оценка объемов финансирования за счет средств краевого бюджета составит 61 185,223 тыс. руб., в том числе по годам:
2020 год –   5 956,672 тысяч рублей;
2021 год –   6 361,925 тысяч рублей;
2022 год –   6 488,438 тысяч рублей;
[bookmark: _GoBack]2023 год –   6 634,116 тысяч рублей;
2024 год –   8 701,258 тысяч рублей;
2025 год –   8 789,488 тысяч рублей;
2026 год –   9 126,663 тысяч рублей;
2027 год –   9 126,663 тысяч рублей.

Прогнозируемая оценка объемов финансирования за счет средств бюджета городского округа Большой Камень составит 245 611,946 тыс. руб., в том числе по годам:
2020 год – 39 090,310 тысяч рублей;
2021 год – 34 219,129 тысяч рублей;
2022 год – 33 847,057 тысяч рублей;
2023 год – 37 805,364 тысяч рублей;
2024 год – 44 640,518 тысяч рублей;
2025 год – 18 311,587 тысяч рублей;
2026 год – 18 848,990 тысяч рублей;
2027 год – 18 848,990 тысяч рублей.
Прогнозируемая оценка объемов финансирования за счет средств федерального бюджета составит 20 895,393 тыс. руб., в том числе
по годам:
2020 год –   4 380,800 тысяч рублей;
2021 год –   2 128,518 тысяч рублей;
2022 год –   2 361,373 тысяч рублей;
2023 год –   2 271,691 тысяч рублей;
2024 год –   2 205,675 тысяч рублей;
2025 год –   2 461,610 тысяч рублей;
2026 год –   2 542,863 тысяч рублей;
2027 год –   2 542,863 тысяч рублей.
Объем финансовых ресурсов подлежит ежегодному уточнению при принятии бюджетов
на очередной финансовый год.


	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы                  
	Реализация подпрограммы в полном объеме позволит достигнуть следующие результаты
к 2027 году:
1) доля муниципальных служащих органов местного самоуправления городского округа Большой Камень, получивших дополнительное профессиональное образование в форме профессиональной переподготовки, повышения квалификации, обучающих семинаров – не менее 32%;
2) выполнение комплексного плана мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних на территории городского округа Большой Камень – не менее 100%;
3) доля сообщений об административных правонарушениях по которым вынесены постановления о наложении административного взыскания от общего количества поступивших сообщений – не менее 55%;
4) выполнение ежегодного плана мероприятий
по осуществлению государственных полномочий
по охране труда в городском округе Большой Камень – не менее 100%;
5) объем вводимых в государственную информационную систему «Единый государственный реестр записей актов гражданского состояния»
от общего количества составленных актов гражданского состояния в городском округе Большой Камень – не менее 100%;
6) выполнение ежегодного плана мероприятий по осуществлению государственных полномочий в сфере опеки и попечительства, социальной поддержки детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц, принявших на воспитание в семью детей, оставшихся без попечения родителей в городском округе Большой Камень – не менее 100%;
7) отношение вакантных должностей муниципальной службы к общему количеству должностей муниципальной службы в городском округе Большой Камень – не более 8,5%;
8) доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию, от общего количества муниципальных служащих городского округа Большой Камень, подлежащих аттестации – не менее 100%;
9) доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию, от общего количества муниципальных служащих городского округа Большой Камень, подлежащих диспансеризации – не менее 100%;
10) обеспечение бесперебойного транспортного обслуживания для выполнения необходимых функций деятельности администрации городского округа Большой Камень – не менее 100%;
11) своевременность закупок товаров, работ
и услуг для выполнения необходимых функций деятельности администрации городского округа Большой Камень – не менее 100%;».
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